王兆德组长在中科院上海研究（院）所

学习实践活动第一次工作会议上的讲话（摘要）
按照市科技党委开展学习实践活动的总体部署，我们搭建了中科院在沪研究院所学习实践活动联系交流平台，今天是第一次工作会议，刚才中科院上海分院单位分别交流了开展学习实践活动的进展情况、准备工作阶段的一些做法、所碰到的问题和对科技党委和检查指导组的工作建议，我感到非常及时，对我们了解情况，把握重点、抓住难点、及时研究指导工作很有帮助。前面毛云琪同志对大家提出的问题作了一些解答和说明，并传达了市第十指导组的最新指导意见，希望大家很好领会，认真落实。下面我就中科院在沪9家科研院所开展学习实践活动的具体操作层面提出一些意见和要求：
一、检查指导组的工作任务、人员分工和联络方式

经市委同意，市科技党委成立了检查指导组，对中科院在沪的生科院等9家研究院所开展深入学习实践科学发展观活动实施检查指导，其主要工作任务是，在科技党委的领导下，紧紧依靠所在单位党委，重点搞好领导班子学习实践活动，具体做好三件事，一是向联系单位党委提出工作建议，指导帮助搞好学习实践活动，了解联系单位学习实践活动情况；二是督促检查，及时发现问题并帮助解决；三是加强上下联系，沟通信息，及时向科技党委和分院党组反映情况，向联系单位传达上级党委的指示精神。
检查指导组：

组长：
王兆德

成员：
李正华    电话  64376995  15821696703

许少平    电话  23112593  13564733006  联系：应用物理所、光机所、天文台
陶  薇    电话  23112594  13816735139  联系：生科院、微系统所、硅酸盐所
何晌艳    电话  23112953  13818818192  联系：有机所、技物所、药物所
办公地址：技贸大厦9楼904室（中山西路1525号）

电话：64645557转3904  3926           

邮箱：kjzdz@163.com
二、推进学习实践活动工作的基本要求

（一）工作到位

1、学习培训环节工作。单位中层以上领导干部集中学习时间每人不少于20小时，可采取多种方式，如集中培训、专题报告、研讨会、中心组学习等。班子成员及党员领导干部要有足够的时间多读原著、深入思考，把握科学发展观的科学内涵、精神实质、根本要求以及理论和实践意义，真正做到弄懂弄通、学有成果。要落实中心组学习成果交流会。
2、深入调研环节工作。班子成员要深入调研，在调研中查找问题，在调研中理清思路，在调研中破解难题，在调研中总结经验，在调研中科学决策，从而在调研中加深对科学发展观的认识。要确定调研题目，落实联系点（部门），明确调研方式，形成调研报告。
3、大讨论环节工作。要针对本单位的主要问题确定大讨论主题，引导和发动群众广泛参与，集思广益，取得共识。要落实解放思想交流会。
注意三个环节不要跳跃，顺序而进，不要偏差。

（二）注重实效
 1、把握方向。围绕科学发展主题，每个单位要有明确的实践载体（载体的设计和安排，一要结合本单位的实际，体现出本单位的特色；二要突出重点，抓住影响本单位科学发展的主要问题；三要体现深刻内涵，要把上海的推进“四个率先”内涵和中科院的促进科技创新内涵两者有机结合起来），确定研究课题，把主题、载体、课题结合起来，一致起来，不能偏差。
2、联系实际。联系本单位实际，特别是联系影响本单位科学发展的问题实际，把问题作为活动的重要内容来抓，围绕问题展开活动。
3、找准问题。查找、确认问题可以有一个完善修正过程，但注意不要到最后阶段、到落实整改阶段还在修正问题。
（三）强化措施

1、在细化措施上下功夫。每个阶段、每个环节都要有实施计划和具体日程安排表，并有相关措施、制度作为计划内容落实的保证。
2、相对集中时间、集中力量。在近半年的时间内，把学习实践活动作为一项中心工作、重点工作来抓，这个中心、重点不能动摇。
3、把握契机和抓手。要把这次学习实践活动作为有利的契机、有利的抓手，来推进本单位的发展。

三、处理好四个关系

一是处理好学习实践活动与各项工作的关系。年底前，各单位工作任务十分繁重，相对集中时间、集中力量开展学习实践活动又是当前的中心工作、重点工作，要统筹兼顾，合理安排，切实把握好学习实践活动和做好各项工作的结合点，将搞好学习实践活动和推进单位各项工作有机融合，真正做到“两手抓，两不误，两促进”。
二是处理好全面听取意见与依靠对象的关系。在广泛听取意见的过程中，要跳出自身看自身，要立足全局、面向世界，不能局限封闭于本单位，广泛听取意见能够帮助我们拓宽视野，对本单位发展提供全面、准确的判断。另外要做到“三个依靠”，依靠上级党委和指导检查组的指导；依靠单位群众代表的参与；依靠服务对象与各界代表。只有这样才能准确、正确地分析问题，真正抓住主要问题。

三是处理好班子学习与党员学习的关系。这次学习实践活动的重点是领导班子，始终抓住领导班子与党员领导干部学习不动摇，要确保班子和领导干部的学习时间、内容和措施落实到位。党员的学习也要按要求推进。
四是正面教育与严格标准的关系。正面教育主要提倡党员的自觉、自律，调动党员的学习的自觉性，要让党员按照要求自觉地学，主动地学；严格标准主要是对组织的要求，组织不要放松对党员的组织管理、监督检查，制定相应的规章措施，严格要求，确保不走过场，不出偏差。

四、几个具体问题

（一）把握政策。全面、准确领会中央、市委和中科院党组关于开展学习实践活动的文件精神，保证活动过程不出偏差。

1、学习实践活动以领导班子和党员领导干部为重点，在党员中以在职党员为重点。

2、班子成员应进入单位学习实践活动领导小组。

3、按照市委组织部、市委老干部局文件要求，“离退休党员纳入在职学习实践活动，安排活动可根据老同志实际情况灵活掌握”。在学党员也要参加学习实践活动。
4、各独立直属单位学习实践活动应同步进行，标准不降低，要求不放松。

5、严格按照学习实践活动各个环节有序推进。

（二）领导带头。领导干部在学习实践活动的各个环节都要自觉带头。
1、带头深入学习，作动员报告；2、带头确定重点调研课题；3、带头到基层和联系点开展调研并听取群众意见；4、带头撰写调研报告；5、带头参与思想解放大讨论；6、带头查找个人和班子的突出问题；7、带头写民主生活会发言材料；8、带头开展批评与自我批评；9、带头参加分析检查报告的撰些；10、带头制定整改措施并落实整改。
（三）材料报送。按照要求，在整个学习实践活动过程中至少有14类文字材料必须上报：

1、实施方案；2、动员报告；3、各阶段活动安排；4、领导干部撰写的调研报告；5、单位经过大讨论在科学发展观上达成的共识；6、领导干部民主生活会上的发言材料；7、领导班子分析检查报告；8、群众评议结果汇总材料；9、整改方案；10、促进单位科学发展的重大措施；11、“我为科学发展献一计”活动情况汇总；12、总结报告；13、满意度测评；14、活动简报。
以上文字材料一式四份报市科技党委学习实践活动检查指导组，由检查指导组报送科技党委学习实践活动办公室；市第10检查指导组；市委学习实践活动办公室。
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